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EQUIPE TECNICA
PESSOAL NIVEL SUPERIOR
P8066  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - ELETRICA, SPDA, CFTV E CABJ  Més 1.00 1.00 20.00) 8.00 0.67 14,698.04 9,798.69
P8066 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - MECANICA Mes 1.00 1.00 20.00) 8.00 0.67 14,698.04 9,798.69
P8066 |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - HIDROSSANITARIO Mes 1.00 1.00 10.00 8.00 0.33 14,698.04 4,899.35
P8066  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - PCI Mes 1.00 1.00 15.00 8.00 0.50 14,698.04 7,349.02
P8066  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - DRENAGEM Mes 1.00 1.00 10.00 8.00 0.33 14,698.04 4,899.35
P8066  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - TERRAPLENAGEM Mes 1.00 1.00 10.00 8.00 0.33 14,698.04 4,899.35
P8066  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - PAVIMENTACAO Mes 1.00 1.00 10.00 8.00 0.33 14,698.04 4,899.35
P8066  |ENGENHEIRO DE PROJETOS PLENO (P8066) - ESTRUTURAL Mes 1.00 1.00 25.00) 8.00 0.83 14,698.04 12,248.37]
P8013 _|Arquiteto junior (P8013) - PADRAO + URBANIZAGAO Mes 1.00 1.00 35.00) 8.00 1.17 12,443.57 14,517.50)
Subtotal (01) 73,309.66
[PESSOAL NIVEL TECNICO
P8155_|Técnico em geoprocessamento (P8155) [ wes | 1.00] 1.00] 5.00] 6.00] 043 2,912.88 364.11
| 364.11
[PESSOAL AUXILIAR
P8026 | Auxiliar administrativo (P8026) [ wes | 1.00] 1.00] 5.00] 6.00] 043 1,977.58 247.20
Subtotal (03) 247.20
(A) TOTAL - EQUIPE TECNICA (01+02+03) 73,920.97
(B) Encargos Sociais - Mensalista 83,02% 51,825.99
(C) TOTAL EQUIPE TECNICA - COM ENCARGOS SOCIAIS (A+B) 125,746.95
(D) Custo Administrativo 20,00% 25,149.39
(E) TOTAL EQUIPE TECNICA - COM CUSTO ADMINISTRATIVO (C+D) 150,896.35
SERVIGOS GRAFICOS (*)
Impressao
Impressao A4 - preto e branco (papel comum) [ pagina [ 126.00] ] R [ R [ 0.16] 20.16
Encadernagédo
Encadernagao - 01 até 300 folhas [ unidade [ 600] ] j [ j [ 6.28] 37.68
Plotagem
Plotagem suffite color linha [ meto [ 1g800] ] j [ j [ 21.10 379.80
(F) TOTAL - SERVIGOS GRAFICOS)| 437.64
(G) TOTAL (E+F) 151,333.99|
(H) Remuneragao das empresas - 12,00%| 18,160.08
(1) TOTAL - COM REMUNERAGAO DA EMPRESA (G+H) 169,494.06
(J) Despesas Fiscais - 9,469%| 16,049.39
(K) TOTAL - COM DESPESAS FISCAIS (I+J) 185,543.46
OBSERVAGOES: | | | | | | | |

Nota 01: Fonte de pregos unitarios: Tabela de Pregos de Consultoria - DNIT 01/2025 e Cotagdes de mercado (*)
I I I

Nota 02: Os percentuais de "Encargos Sociais"; "Custos Administrativos” e "Remuneragdo da Empresa” sao os maximos admitidos em conformidade com o Decreto PE n°® 41.059 de 04/09/2014 e do Boletim n° 19/2013 de 13/06/2013 da
Geréncia de Orientag&o, Normas e Procedimentos - GONP da Secretaria da Controladoria Geral do Estado. Consideramos nos encargos sociais a extingéo da contribuicdo social de 10% (dez por cento) devida pelos empregadores em caso
de despedida sem justa causa, em atendimento ao artigo 12 da Lei n° 13.932, de 11 de dezembro de 2019.

Nota 03: Os custos de Despesas Fiscais adotados foram de 9,469% em atendimento ao Parecer GJUR n° 024/2017.

Nota 04: A 4o do tempo de iéncia dos fissionais nao esta sendo exigida no Termo de Referéncia em atendimento ao Relatorio referente & demanda sob o PETCE n° 3524/2018 e ao Oficio TC/GCO03 n° 00024/2018.

Nota 05: O licitante & vel pela i 40 da aliquota corr de acordo com o seu regime de tributagdo.

T
Nota 06: Os valores propostos serdo da exclusiva e total responsabilidade do licitante, n@o Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragdo de aliquota ou valor proposto.

Nota 07: Os valores de referéncia apresentados para os insumos da equipe técnica, servigos de apoio e servigos graficos, ndo sdo valores maximos admissiveis.
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